Taller para la Conduccion del Aprendizaje via

e-learning

Pedagogia, diseno, desarrollo, facilitacion y evaluacion de cursos online

'

Objetivos

Proporcionar a los/las participantes
estrategias, modelos y prdcticas efectivas
para el diseno e implementaciéon de cursos
a distancia via Internet. El curso provee un
andlisis del ciclo de vida de un curso de e-
learning, desde su planeacion, diseno,
desarrollo, implementacion y evaluacion.
Se analizan mejores prdcticas para la
facilitacion efectiva de este tipo de cursos.

Contenidos

Beneficios de la docencia virtual.

La planeacion, diseno, desarrollo,
implementacion y evaluacion de cursos
en linea.

Estrategias de evaluacion y facilitacion.
Retos, oportunidades y beneficios de la
educacion en linea basada en
competencias.

Metodologia

Trabajo presencial y/o a distancia. El
componente virtual le provee al
participante una experiencia vivencial de
lo que implica ser alumno y docente a
distancia.
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Dirigido a:
o« Docentes
o Tutores y facilitadores

« Especialistas en e-learning
Disenadores instrucionales

Facilitador
Dr. Fernando A. Senior Canela

Consultor de los Estados Unidos con 27
anos de experiencia internacional, Vice-
Presidente Ejecutivo del International
Board of Standards for Training, Perform-
ance & Instruction (ibstpi),

organizacion que define

las competencias de dis-

enadores infruccionales y

ex-lider de diseno instruc-

cional de Capella Univer-

sity, institucion de postgra-

do 100% virtual.

Lugar: Su institucién

Fecha: La que Ud. elija

Disene su taller a la medida—Este taller puede ser disenado a su medida, dirigido a profesionales de un perfil
definido por Ud., usando su propia plataforma y ajustédndose a sus tiempos y objetivos especificos. Consultenos.

www.fernandosenior.com
info@fernandosenior.com




